
Министерство образования Магаданской области
Магаданское областное государственное автономное учреждение

дополнительного профессионального образования
<<инститyт развития образования и повышения квалификации педагогических

кадров)

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА _
ПРОГРАММА ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ

Наименование программы: РеzLлиз ациятребований обновленных ФГОС НОО,
ФГОС ООО в работе учителя

Категория слушателей: учителя нач€Lльного. среднего общего образования

Форма обучения: дистанционная

Режим занятий: 
очнiш, очно-заочнzUI, заочнzц (в т, ч, дистанционная)

Сроки проведения: |7 .04.2023 - 05.05.202З
объем: 36 часов
указывается в учебных часах по плану

Разработчики программы:
Мансурова С.Е., ФГАОУ ДПО <Академия Минпросвещения России)), д.ф.н.,

Табаровская К.А., ФГДОУ ДПО <Академия Минпросвещения России), к.и.н.,

Расташанская Т.В., ФГДОУ ДПО кДкадемия МинпросвеIцения России)), к.п.н.,
Логвинова И.М., ФГБНУ (ИСРО РАО), к.п.н.,
Метелкин Д.А., ФГБНУ (ИСРО РАО>, к.соц.н.

г. Магадан,202З



Раздел 1" Характеристика программы

Щель реализации Ерограммы: совершенствование профессион€}пьных
компетенций слушателей в области подготовки 5пlитепей начапъного общего,
основIIого общего образования к реализации требований обновленных Фгос
ноо/Фгос ооо.

1.1. Планируемые результаты обучения

1,3. Категории обучающихся: учитеJUI начаJIьного общего, основного
общего образования.

1.4. Форма обучения: очно-заочнаrI с ;lрименением эпектронного обу,rения,
дистанционных образовательных технологий.

1,5. Срок освоепия программы: 36 часов.

Раздел 2. Содержание программы
2.1. Учебный (тематпческий) план

Трудовое действие Знать Уметь
Осуществление
профессиона-гrъной
деятельности в
соответствии с
требованиrIми

федеральных
государственных
образовательных
стандартов дошкольного,
начапьного общего,
основного общего,
среднего общего
образования

отличителъные
особенности обновленных
Фгос ноо/Фгос ооо,
примерных рабочих
программ

Применять обновленные
Фгос ноо/Фгос ооо,
примерные рабочие
программы длrI анализа
УМК, проектирования
учебного занятия)
разработки уrебнъrх
заданий

л}
п/п

Названпе модулей
(разлелов)

и тем

Веего
часов

Виды учебных занятий,
учебпых работ

самостоят
ельная
работа

Форм
ы

контро
ля

Лекции IIрактическ
ая работа

Базовая часть
l. Модуль 1. НормативнOе н

методическое обеспечение
внедрения обновлепных
ФГОС ЕОО, ФГОС ООО

13 5 4 з Тест

1.1. Особенности содержания
обновленньпr ФГоС ноо-

4 2 2 Практи
ческая



Фгос ооо
работа
1

1.2. Методологическм основа
обновленньпс ФГоС Ноо,
ФГОС ООО и требования к
РеЗУЛЬТаТа]ч1 осВоеЕия
лрогЕ!мм

4 2 2

1.3, СОвременное 1"rебное
занятие в условиях введеншI
обновленньж ФГОС НОО,
Фгос ооо

5 2 2 1 Практи
ческая

работа
2

Вариат,ивная часть
, Молуль 2. Внедрение

обновлепных ФГОС НОО,
ФГOС ООО в пtr}едметном

*обучении

1, 6 16

2.1. Примерная рабочая
программа по пред!lету:
структура и содержание

6 2 4 Практи
ческаrI

работа
J

2,2. Проектирование учебного
занятия на основttнии
примерной рабочей
программы по Ередмету

6 2 4 Практи
ческаlI

работа
4

z.5. Практикум по разработке
уrебньж заданий для
формирования прсдметнъIх,
метаfiредметнъD( и
личностЕьж результатов
освоения образовательной
программы

8 2 Практи
ческаJI

работа
5

2.4. Обобщение 2 2
3. Итоговая аттестация 1 1 ЗачетитоI U зб 1.2 20 4

2.3. Учебная программа

Базовая часть

модуль 1. Irормативное п методическое обеспечение внедрения
обповленных ФГОС

1.1. особенности содержания 0бновленшых Фгос ноо, Фгос ооо
Лекцuя (2 

"-). 
Общая характеристика обновленных ФГос ноо, Фгос ооо.

требования к структуре программ, условиям реализации, результатам освоения.
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Нормативно-правовые механизмы и условия перехода на обновлlенные ФГОС НОО,
Фгос ооо.

Пракmuческая рабоmа (2 ч.). Изl^rение содержания обновленЕых ФГОС ноо,
ФГОС ООО на основе сравнительного анЕLIIиза ФГОС НОО 2009/ 202|, ФГОС ООО
2аю/2021.

1.2. Методологическая основа обновленных ФГOС НОО, ФГОС ООО и
требования к результатам освоения программ

Лекцuя (2 ч.).Системно-деятельностный подход и его lтризнаки. Особенности
предъявJIения содержаЕиrI и резулътатов освоения программ в методологии
системно-деятелъностного подхода.

Сал,tосmояmельная рабоmа (2 ч.) Решение кейсов с обоснованием решения.

1.3. Современпое учебное занятие в условиях введения обновленных
ФГОС НОО, ФГОС ООО

Лекцuя (2 ч.), Тигtы учебных занятий, этапы учебных занятий. Формы
организации учебной деятеJьности на учебном занятии. Формирование
предметных, метапредметньlх и личностньD( результатов освоения про|рамм на
ра:}ных этапах 1^rебного занятия. Оцено.шtа"ч деятельность. Технологическ€лr{ карта
уrебного заIuIтиr{.

ПракmuческQя рабоmа (2 ч.). Практическая работа 2. Ьнаsлиз видеофрагментов
уrебньгх занятий с позиции системно -деятельностного подхода.

Самосmояmельная рабоmа (] ч). Выполнение тестовых заданий.

Вариативная часть

Модуль 2, Внедрение обновленных Фгос ноо/Фгос ооо в

предметном обучении

2.1. Примерная рабочая программа п0 предмету: структура и содержание
Лекцtlя (2 ч.).Характеристика примерных рабочих программ. Струкryра и

СОДеРжание примерноЙ рабочеЙ програе{мы по предмету. ,Щидактические смыслы.
Пракmuческая рабоmа (4 ч.). Изучение особенностей примерной рабочей

црограммы по предмету, Анализ содержаъtv!я, требований к результатам освоения
программы, тематического ппанирования.

Практическая работа З. Анализ содержания и методического аппарата УМК с
точки зрениlI требований прип,rернъгх рабочих цроIрамм.

2.2. Проектирование учебного занятия на основанип примерной рабочей
программы IIо предмету

Лекцuя (2 ч.). Технология проектированиrI учебного занятия на основании
планируемых результатов обуrения, содержания и тематического шланироваIIи;I
примерньж рабочrх программ.
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ПракmuЧескаЯ рабоmа (4 ч.). Практическая работа 4. ПроектирOвание
1T ебного занятия на основании примерной рабочей про|раммы, УМК.rо.rрЬдr"rу.

2.3. Пракгикум по разработке
предметных, метапредметных и
образоватelrьпой программы

учебных заданий для формирования
личноетных результатов освоения

лекцuя (2 ч.). Особенности разработки учебных заданий для 0рганизации
уrебной деятельности на у,лебных занятиlж.

Пракmuческая рабоmа (6 
".).Подхоюr к разработке )лебнъrх заданий для

формирования предметньгх, метапредметньж и личностных резулътатов освоениrI
образователъной про|раммы.

Практическая работа 5. Разработка уlебньrх заданий дJIя формированиrI
предметirых, мстапредметных и личностньD( результатов освоения образовательной
про|раммы.

2.4. 0бобщение: требования обновленных ФгоС ноо/Фгос ооо к
работе учителя

Круамй сmол (2 ч).Рефлексия проблематики обновпенных ФГоС ноо/ Фгос
ооо. Что менЯется В профессИона,tъноЙ деятельности уrителя?

Раздел 3. Формы аттестации и оценочные материаJIы

итоговая аттестация проводится в форме зачета.
Зачет выставляется на основании усtrешно выполненного теста, зачтенньIх

праюшIеских работ и итогового тестирования.
изуrение модуjul <<нормативное и методическое обеспечение внедрениrI

обновленньuс Фгос ноо, Фгос ооо> завершается тестированием. Тест
вкJIючает 10 вопросов с автоматической проверкой. Тест считается пройденным
успешно при услоВии правильного выполнениrI не менее 7 задан:ий.

Пример тестового задания.
какое утверждение о примерных рабочл;х программах по 1..rебным предметам

НЕВЕРНо:
1) Примерные рабочие прO|рамМы тrо учебным предмет€лм имеют иное

количIество компонентов и структуру, чем ранее.
2) Прrашrерные рабочие программьi по учебньrм предмgтам имеют

оIrисание предметНых резулЬтатоВ обуrениЯ с конкреТизациеЙ по годам обучения.
З) ПРимерные рабочие программы имеют особую форму тематического

плана, В котором указывtlются не только темы и их содержание, но и основные
виды деятельности обучающихся.

4) В ПРиМерных рабочих программах представлеЕы предметные,
ллttlностные и метапредметные результаты обуrения.



Практическая работа 1. Изуrение содержания обновленньD( ФГОС Ноо, Фгос
ООО на основе сравнительного анаJIиза ФГОС НОО 2a09l 2021, ФГОС ООО
20ю12а2|.

Сравнительн€ш таблица

Критерии оценивания: обоснованност#необоснованность сделаннъD(
выводов. Оценка: зачетlнезачет,

Праrсгическая работа 2. Анализ видеофрагментов уlебных заrштий с позиции
системно_деятельностногс подхода.

В информационно-образовательной среде курса размещеЕы
ВИДеОУРОКИ/фРагменты видеоуроков Ilачального общего, основного общего
ОбРаЗОВания. Слryшатель анrшIизирует видеоурок или фрагменты двух видео)Фоков
с опорой на чек-лист.

Критерии оценивания: обоснованность/необоснованность закJIюченийоб уроке
с позиций реаJIизации системно-деятельностного подхода.

Оценка : зачет/незачет.

Пракгическая работа 3. Анализ содержания и методического аппарата УМК с
точки зрениrI требований шримерных рабочих программ.

Параметр сравнения Фгос 2a09l2010 Фгос 2021
Требования к условиrIм
реztпизации программ
об,у.rения
Требования к структуре
основной образовательной
программы
Требования к резулътатам
обучения

общий
вывод об
уlебном
занятии в
контексте
реаqизации
систЕмно_
деятель!lостн



YI\,IK
(прелмет,

класс)
На.тичие эле}Iентов солсржания согласно ПРП отсl.тствутощие элемсrгrы содерэI<aяия соглаояо Прп

Задание Ns 2.

Выбор умК (класс) обусловлен рекомеЕдуемой Министерством цросвещения
модеJIью введения ФГОС нОО/ФГОС ООО'.

Задание ]rГs 1.

проанализируйгге гIебные заданиrI (методический аппарат умк) по

выбранной теме, распределите уrебные задания по видам формируемьrх
метацредметных результатов.

критерии оценивания: обоснованность/необоснованность закпючений о

соответствиI,/несоответствии содержании учебного материала и методического

аппарата УМК требованиям ПРП.
Оценка: зачет/незачет.

Практическая работа 4. Проектирование }п{ебного занятия на основ€lниИ

примерноЙ рабочеЙ IIро|раммы, УМК по предмету.
ТребованшI к содержаЕию уrебного заЕятия:

1) Щели изадачиучебного занятия.
2) ГIланируемые результаты обу{ения.
3) Краткое rIебное содержание.
4) Виды организации }цебной деятеJIьности.
5) Учебные заданиrI дJя разньD( этапов у{ебного занrIтия.

6) Щиагностические материалы дJUI оценивания резулътатов обуrения.
Критерии оцениваЕия: соответствиеlцесоответствие содерЖ€}ниlI УrебНОГО

занllтиrt предъявленЕым требованилчr.
Оценка: зачет/незачет.

ПрактическЕш работа 5. Разработка }пrебньгх заданий для формирОВаНИЯ
предметных, метzшредметных и личностньrх результатов освоения образовательной

про|раммы.
Требования к выполнению: р€шработатъ пакеТ заданиЙ (". менеs 10 на

формирование разных видов резулътатов освоения образовательной программы
согласно tIРГD.

критерии оценивания: соответствие/несоответствие разработанньD( заданй
требованиям к выполнению.

оценка: зачет/незачЕт.

Итоговый тест вкJiючает 12 заданцй. Тестирование пройдено при правилъном

выпоjIнении не менее 8 заданий. Количество попьlток на усмотрение
организации, реализующей дополнитехьную профессион€шЬкУЮ ПРО|РаММУ.

1началыые кпассы (на примере лобого кпасrа и прдмета), 5 кпасс - любые предметы, прчие предмgш по мере

введения ФГОС ООО. 
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Примеры задшлий итогового тестированиrI:
1. Требования к результатам освоения прогрсlмм основного общего

образования представлены в :

I) обновленных ФГОС;
2) примерньтх рабочих программах;
З) универс€Lпьном кодификаторе;
4) примерных основных образовательных программах.

2. Содержание планируемьгх резулътатов обучения и тематиIIеское
планирование представлено в :

1) обновленньIх ФГОС;
2) прuмерньlх рабочuх проzрецfurqх ;
3) универсалъном кодификаторе;
4) примерных основных образовательнъIх про|раммах.

Раздел 4. ОрганизациоЕно-педагогические условия реализации программы

4.1. Учебно-методическое обеспечение и информационно€ обеспечение
программы

Литераryра
1. Воровщиков С.Г. Теория ипрактика метапредметного образования:

ПОИСКИ РешеНLи проблем l С.Г. Воровщиков, В.А. Голъдберг, С.С. Виноградова,
.Щ.В. Татьянченко и др. - М.: 5 за знания,2017. - 364 с.

2. Культурно-историческм системно-деятельностная парадигма
ПРоеКтирования стандартов школьного образования i А.Г. Асмолов [и др.] //
Вопросы шсихологии. - 2а07. - М 4. - С. |6-23.

З. Петерсон Л.Г., Кубышева М.А. .Щеятельностный и системно_
деяТелЬностныЙ подходы: метOдология и пр€жтика реализации // Пермский
педагогический журнаJI. 2aI6, ]\Ь 8. - С. 11-20.

4. Хуторской А.В. Метапредметный подход в обучении: HayrHo-
методРrIеское пособие. 2-е изд., перераб. и доп. - М: Издательство <<Эйдос>;

Издательство Института образования человека, 2016, - 80 с. (Серия <ёIовые
стандартьп>).

Интернет-ссылки
1 . Федерапъный закон от 29.12.2аП Ns 273-ФЗ <Об образовании в

Федерации>>. URL :Российской
http://www.consultant.ru/document/cons doc
10.11 .202|).

LAW_140174 (дата обрашения:

2. Прrмерные рабочие программы.
htbps://edsoo.ruДrimernie_rabochieзrogra.htrn (дата обращения: 10.1 1.202l).

LRL:



3. Фгос
http ://wwrM.garant.ru/products/ipo/primeldoc/40 1 З З 3 920 / (джа
10.11 .2а2|).

4. ФГоС Ноо, URL:
https://base.garant.ru/l97l27/5Зf89421bbdaff4leb2dlecc4ddb4clЗl (дата обращения:
10.i 1 -zа2ц.

5. Универса.гlьные кодификаторы для процедур оценки качества
образования. IJRL: https:i/fipi.ru/rnetodicheskaya-kopilk/univers-kodifikatory-ok (дата
обращения: 1 0. 1 1.2а21).

4.2. Мат ериально-технические условия реал изации программы
Компьютерное оборулование; видео- и аудиовизуалъные средства обучения.
Наличие достуIIа сJryшателей к информационно-телекоммуникациоrтrrой сети

Интернет, оснащение компьютерным оборудованием: веб-камерой, миrсрофоном,
аудиоколонкапdи и (или) наушниками.

Функционирутощий единый федералъный портап дополнительного
профессион.LIIьного педагогического образования: htфs://dppo.apkpro.ru/.

ооо. [JRL:
обращения:


