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на 2023-2024 учебный год 


Методическая тема: формирование профессиональной компетентности педагога в работе с обучающимися, родителями, ученическим коллективом, как фактор достижения современного качества воспитания в условиях реализации ФГОС.
Цель: повышение качества и эффективности воспитательной работы в образовательных организациях, совершенствование форм и методов воспитания посредством повышения компетентности и профессионального мастерства классных руководителей в условиях реализации федеральной рабочей программы воспитания и федерального календарного плана воспитательной работы в соответствии с ФГОС.
Задачи:
1. Создавать условия для непрерывного повышения профессиональной компетенции педагогов.
2. Содействовать активному внедрению эффективных форм работы с обучающимися и их родителями.
3. Стимулировать и активизировать инициативу и творчество педагогов в воспитательной работе.
4. Выявлять и анализировать профессиональные дефициты классных руководителей/кураторов групп СПО в целях оказания адресной методической помощи.
5. Выявлять, изучать, обобщать  и транслировать педагогическому сообществу региона передовой педагогический опыт работы классных руководителей/кураторов групп СПО.
6. Стимулировать участие классных руководителей/кураторов групп СПО в конкурсах профессионального мастерства.
Предполагаемый результат:
повышение уровня методической	культуры	классных	руководителей и, как следствие,   повышение уровня эффективности воспитательной работы.




Основные направления:
· повышение методического уровня подготовки классных руководителей по вопросам психологии и педагогики воспитательной работы;
· овладение классными руководителями/кураторами групп СПО современными воспитательными технологиями, формами и методами воспитательной работы, планирования и анализа результатов;
· повышение качества и результативности воспитательной работы;
· изучение, обобщение и трансляция в педагогическом сообществе передового опыта работы классных руководителей/ кураторов групп СПО;
· стимулирование участия педагогов в конкурсном движении.


	№
п/п
	Мероприятия
	Форма работы
	Сроки 
	Ответственные

	1. Организационно-методическая деятельность

	
1.
	Разработка Положения о региональном методическом объединении классных руководителей. Разработка проекта приказа об утверждении Положения.  Формирование состава РМО. Разработка   утверждение плана работы на 2023-2024                                учебный год.
	Круглый стол
	
Август  
	З.В. Погонец, руководитель РМО



	
2.
	Организация индивидуальных консультаций                                                по вопросам планирования воспитательной деятельности, оценке эффективности воспитательной  работы.
	Консультации
	По запросам классных руководителей
	З.В. Погонец, руководитель РМО
С.В. Середенко, заместитель руководителя РМО

	
3.
	Обзор изменений нормативной базы в сфере воспитания.
	Информационное сообщение

	Сентябрь
	З.В. Погонец, руководитель РМО

	
5.
	Формирование банка данных молодых специалистов-классных руководителей/кураторов групп СПО

	Сбор данных от ОО
	Сентябрь-октябрь
	С.В. Середенко, заместитель руководителя РМО, заместители директора ООО по ВР.

	6.
	Формирование банка данных о повышении квалификации классных руководителей/кураторов групп СПО. 
	Сетевое взаимодействие мониторинг
	
Сентябрь-октябрь
	З.В. Погонец, руководитель РМО;
С.В. Середенко, заместитель руководителя РМО

	7.
	Оказание методической помощи молодым классным руководителям/кураторам групп СПО,
испытывающим затруднения в                                                               организации воспитательного процесса в классе/группе.
	Индивидуальная работа
по запросам ОО
	Октябрь-май
	З.В. Погонец, руководитель РМО,
С.В. Середенко, заместитель руководителя РМО

	8.
	Формирование банка данных передового опыта классных руководителей. Составление плана изучения и обобщения передового опыта воспитательной работы.
	Сбор данных от ОО 
	Ноябрь 
	С.В. Середенко, заместитель руководителя РМО

	9.
	Подготовка представлений на поощрение классных руководителей/кураторов групп СПО по итогам 2023/2024  учебного года
	Сбор информации  от ОО 
	Май 
	З.В. Погонец, руководитель РМО,
С.В. Середенко, заместитель руководителя РМО

	
2. Информационно-аналитическая деятельность 

	1.
	Выявление проблемных вопросов, составление и утверждение  плана работы РМО на 2023-2024 учебный год.
	Обсуждение,
дискуссия
	Сентябрь
	З.В. Погонец, руководитель РМО

	2.
	Обзор конкурсов профессионального мастерства классных руководителей/кураторов групп СПО.
 Информирование педагогов об условиях участия в конкурсах.
	Информационное сообщение

	Сентябрь 
	З.В. Погонец, руководитель РМО

	3.
	Обзор изменений федеральной нормативной базы в сфере воспитания.
	Информационное сообщение

	Сентябрь
	З.В. Погонец, руководитель РМО

	4.
	Проведение экспертизы и рецензирования методических и дидактических материалов и разработок педагогических работников (классных руководителей, кураторов учебных групп) по воспитательной работе и социализации, включая конкурсные материалы.
	Экспертная оценка образовательных продуктов
	В течение года
	З.В. Погонец, руководитель РМО;
С.В. Середенко, заместитель руководителя РМО; члены РМО

	
5.
	Выявление  профессиональных дефицитов педагогических работников (классных руководителей, кураторов учебных групп).
	Мониторинг
	Январь
	З.В. Погонец, руководитель РМО;
С.В. Середенко, заместитель руководителя РМО; члены РМО

	
6.
	Анализ  потребностей педагогических работников (классных руководителей, кураторов групп СПО) в обучении по дополнительным профессиональным программам на основе результатов мониторинга по выявлению профессиональных дефицитов.
	Аналитическая справка по итогам мониторинга
	Февраль 
	З.В. Погонец, руководитель РМО

	7.
	Анализ результатов деятельности РМО. Определение приоритетных направлений работы РМО в 2024/2025 учебном году. 
	Коллективное обсуждение
	
Май 
	З.В. Погонец, руководитель РМО

	8.
	Планирование работы РМО на 2024/2025 учебный год
	Сбор предложений, коллективное обсуждение
	Май
	З.В. Погонец, руководитель РМО;
С.В. Середенко, заместитель руководителя РМО; члены РМО.

	9.
	Размещение на сайте МОГАУДПО «ИРО и ПКПК» информационных материалов, методических рекомендаций, разработок воспитательных мероприятий во вкладке «Классному руководителю». 
	Информационные  материалы, методические рекомендации, разработки воспитательных мероприятий.
	В течение года
	З.В. Погонец, руководитель РМО

	3. Повышение профессиональной компетенции педагогов

	
1.
	Повышение квалификации классных руководителей 
	Обучение по программам ДПП 
(очно и дистанционно)
	
В течение года
	З.В. Погонец, руководитель РМО; председатели школьных МО

	2.
	Участие классных руководителей в конференциях, семинарах, совещаниях, вебинарах, проводимых МОГАУДПО «ИРО и ПКПК»
	Очное и заочное
участие в качестве докладчика
	В течение года
	Члены РМО

	
3.
	Участие классных руководителей в конкурсах профессионального мастерства 
	Очное/ дистанционное  участие
	По графику проведения конкурсов
	З.В. Погонец, руководитель РМО,
С.В. Середенко, заместитель руководителя РМО, члены РМО

	
4.
	Презентация опыта работы школьных МО
	Вебинар+ очное/дистанционное участие,
сетевое взаимодействие
	В течение года
	З.В. Погонец, руководитель РМО,
С.В. Середенко, заместитель руководителя РМО, члены РМО

	5.
	Оказание методической помощи классным руководителям в период подготовки  к изучению и обобщению опыта
	Индивидуальное
консультирование 
	В течение года
	З.В. Погонец, руководитель РМО

	
5. Работа с молодыми и вновь пришедшими специалистами

	1.
	Информационно-методическая помощь начинающим
педагогам.
	Сетевое
взаимодействие
	В течение года
	З.В. Погонец, руководитель РМО

	2.
	Индивидуальные консультации для молодых педагогов-классных руководителей.
	Консультации 
по запросам ОО
	В течение года 
	З.В. Погонец, руководитель РМО,
С.В. Середенко, заместитель руководителя РМО, члены РМО

	3.

	Проведение открытых мероприятий.
	Открытые внеклассные мероприятия,
обсуждение
	В течение 
года
	Члены РМО

	6. Заседания  РМО

	1.
	Организационное заседание. 
Задачи на 2023/2024 учебный год. 
Приоритетные цели, задачи и функции классного руководства как вида педагогической деятельности. 
Планирование воспитательной работы в соответствии с Федеральным календарным планом воспитательной работы. Событийный подход в реализации рабочей программы воспитания.  	
	Заседание РМО
	Сентябрь 
	
З.В. Погонец, руководитель РМО

	2.
	Моделирование воспитательной работы в условиях                                      реализации федеральной программы воспитания.

	Заседание РМО
	Декабрь
	З.В. Погонец, руководитель РМО

	3.
	Педагогика поддержки ребёнка: взаимодействие                              школы, семьи и социума в профилактике асоциального поведения учащихся.

	Заседание РМО
	Март
	З.В. Погонец, руководитель РМО

	4.
	Лучшие практики воспитательной работы образовательных организаций Магаданской области. Презентация опыта работы лучших классных руководителей/кураторов групп СПО.

	Заседание РМО
	Май 
	З.В. Погонец, руководитель РМО



